02.04.2020

RB nr 9/2020

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec S.A.

Zgodnie z art.70 pkt 3) Ustawy o ofercie, § 19 ust. 1 pkt 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
29.03.2018 r. Zarzad Grupy Zywiec S.A. informuje:

I. W dniu 02.04.2020 r. odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec S.A.
Na Walnym Zgromadzeniu reprezentowanych byto 10 102 081 akcji i gtoséw, tj. 98,35 % kapitatu
zaktadowego Spotki i ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Uczestnikami Walnego Zgromadzenia posiadajgcymi co najmniej 5% kapitatu zaktadowego byli :

- Heineken International B.V, z siedzibg w Amsterdamie, Holandia — 6 692 421 akgji i gtoséw,
tj. 65,16 % ogdlnej liczby gtosdw i 66,25 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu w dniu 02.04.2020 .

- Harbin B.V. z siedzibg w Amsterdamie, Holandia — 3.409.660 akcji i gtoséw, tj. 33,19% ogdlnej liczby
gtoséw i 33,75 % gtosdw na Walnym Zgromadzeniu w dniu 02.04.2020 r.

Il. Podjete uchwaty na Walnym Zgromadzeniu w dniu 02.04.2020 r.:

Uchwata Nr 1/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia.
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec
Spotki Akcyjnej postanawia dokonaé wyboru Pana Rafata Ryczka na Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Ilos¢ akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego
Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081

Liczba gtoséw oddanych “przeciw” : 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujgcych sie ” : 0

Uchwata Nr 2/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu, sprawozdania finansowego Spétki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Zywiec S.A.
zarok 2019.
Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych
i § 25 ust.1 pkt 1) Statutu Spoétki oraz art. 63c ust. 4 Ustawy o rachunkowaosci, uchwala sie co
nastepuje:

§1.

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz zweryfikowane przez biegtego
rewidenta sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2019 obejmujace:



1) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2019 roku, ktére
po stronie aktywoéw oraz zobowigzan i kapitatu wiasnego wykazuje sume 2 479 535 tys. zt (dwa
miliardy czterysta siedemdziesigt dziewieé miliondw piecset trzydziesci pieé tysiecy ztotych),

2) jednostkowy rachunek zyskéw i strat oraz innych catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia
2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujacy zysk netto w kwocie 330 335 tys. zt (trzysta
trzydziesci miliondw trzysta trzydziesci piec tysiecy ztotych),

3) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w  kapitale wtasnym za  okres od
1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote
126 709 tys. zt (sto dwadziescia szes¢ miliondw siedemset dziewiec tysiecy ztotych),

4) jednostkowe sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31
grudnia 2019 roku, wykazujace wptywy pieniezne netto
w kwocie 45 374 tys. zt (czterdziesci pie¢ miliondw trzysta siedemdziesiat cztery tysigce ztotych),

5) informacje dodatkowa.

§2.

Zatwierdza sie zweryfikowane przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe

Grupy Kapitatowej Zywiec S.A. za rok obrotowy 2019 obejmujace:

1) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2019 roku,
ktére po stronie aktywdw oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sume 2 581 910 tys. zt
(dwa miliardy pie¢set osiemdziesigt jeden milionow dziewieéset dziesied tysiecy ztotych),

2) skonsolidowany rachunek zyskow i strat oraz innych catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia
2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujgcy zysk netto w kwocie 234 145 tys. zt (dwiescie
trzydziesci cztery miliony sto czterdziesci piec tysiecy ztotych),

3) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wilasnym za okres od
1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote
222 899 tys. zt (dwiescie dwadziescia dwa miliony osiemset dziewiecdziesigt dziewieé tysiecy
ztotych),

4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywoéw pienieznych za okres od
1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, wykazujace wptywy pieniezne netto w kwocie 57
139 tys. zt (pieédziesiagt siedem miliondw sto trzydziesci dziewiec tysiecy ztotych),

5) informacje dodatkows.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ilos¢ akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego

Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081

Liczba gtoséw oddanych “przeciw” : 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujgcych sie ” : 0

Uchwata Nr 3/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie nie podejmowania uchwaty
dotyczacej podziatu zysku za rok 2019
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki wobec nieprzedstawienia przez Zarzad Spétki na dzien
dzisiejszego Zgromadzenia wniosku dotyczgcego propozycji podziatu zysku za rok 2019 postanawia nie
podejmowacd uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok 2019 objetej punktem 7 ppkt 2) porzagdku obrad
w dniu dzisiejszym oraz postanawia, ze taka uchwata zostanie podjeta w stosownym, pdzniejszym
terminie.
llos¢ akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego
Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081
Liczba gtoséw oddanych “przeciw” : 0



Liczba gtoséw ,,wstrzymujacych sie ” : 0

Uchwata Nr 4/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spotki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku 2019.
§1.
Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 25 ust.1 pkt 3)
Statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium:
1) Panu Francois-Xavier Mahot z wykonania obowigzkéw Prezesa Zarzadu
w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
2) Panu Michael Peter McKeown z wykonania obowigzkéw Cztonka  Zarzadu
w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
3) Pani Matgorzacie Joannie Lubelskiej z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzagdu w okresie od 1
stycznia 2019 roku do 1 wrzes$nia 2019 roku,
4) Panu Luca Giordano z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzagdu w  okresie
od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
5) Panu  Piotrowi  Nowakowskiemu z  wykonania  obowigzkéw  Cztonka  Zarzadu
w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
6) Panu  Marcinowi  Celejowskiemu z  wykonania  obowigzkow  Cztonka  Zarzadu
w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
7) Panu Andrzejowi Borczykowi z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu
w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
8) Pani Katarzynie Malczewskiej — Btaszczuk z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu w okresie od
14 listopada 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

llos¢ akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego
Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081

Liczba gtoséw oddanych “przeciw” : 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujgcych sie ” : 0

Uchwata Nr 5/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku 2019.
§1.
Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 25 ust.1 pkt 3)
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium:
1) Panu Stefanowi Ortowskiemu petnigcemu funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
2) Panu Allan Myers petnigcemu funkcje Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
3) Panu David Hazelwood petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej
z wykonania obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
4) Panu John Higgins petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w
okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,



5) Panu Krzysztofowi Jaskowi petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej
z wykonania obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,

6) Panu Krzysztofowi Loth petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej
z wykonania obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,

7) Panu Alle Ypma petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w okresie
od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,

8) Panu Lodewijk Lockefeer petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej
z wykonania obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

§2.
Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

Ilos¢ akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego

Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081

Liczba gtoséw oddanych ”przeciw” : 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujacych sie ” : 0

Uchwata Nr 6/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.

Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 14 ust.1 Statutu Spétki, uchwala sie, co
nastepuje:

§1.
W oparciu o wyniki przeprowadzonych gtosowan Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ w sktad
Rady Nadzorczej na okres trzyletniej kadencji koriczacej sie z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Spotki zatwierdzajgcego sprawozdania finansowe za rok obrotowy 2022:
- Allan Myers,
- Alle Ypma,
- Krzysztof Loth,
- Roelf Duursema,
ustalajac jednoczesnie, iz w sktad Rady Nadzorczej wejdzie réwniez przedstawiciel pracownikéw Spotki
wybrany zgodnie z Regulaminem wyboru Cztonka Rady Nadzorczej przez pracownikdw Spotki,
przyjetym uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
llos¢ akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego
Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081
Liczba gtoséw oddanych “przeciw” : 0
Liczba gtoséw ,,wstrzymujgcych sie ” : 0

Uchwata Nr 7/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu powotania cztonka Rady Nadzorczej
przez pracownikéw Spétki.

§1.
Na podstawie §14 ust. 1 Statutu Spétki uchwala sie Regulamin powotania cztonka Rady Nadzorczej
przez pracownikéw Spoétki w nastepujgcym brzmieniu:

REGULAMIN
wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez pracownikow Spotki
uchwalony przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupy Zywiec S.A.



w dniu 2 kwietnia 2020 roku

§1.

Pracownicy Spotki wybierajg jednego cztonka Rady Nadzorczej Grupy Zywiec S.A. w wyborach réwnych,
bezposrednich i tajnych.

=

§2.
Wybory przeprowadza dziesiecioosobowa Komisja Wyborcza.
W sktad Komisji Wyborczej wchodzi 5 cztonkdw wskazanych przez Zarzad Spétki oraz 5 cztonkéw
wskazanych przez Rade Delegatdw Wspdlnej Reprezentacji Zwigzkéw Zawodowych Grupy Zywiec.
Komisja Wyborcza przygotowuje i przeprowadza wybory z uwzglednieniem zasad niniejszego
Regulaminu.
§ 3.
Czynne prawo wyborcze do Rady Nadzorczej majg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Grupie
Zywiec S.A. na podstawie umowy o prace.
Bierne prawo wyborcze majg wytgcznie pracownicy posiadajgcy co najmniej piecioletni staz pracy
w Spotce, z wytgczeniem cztonkdw Zarzadu, prokurentéw, kierownikéw oddziatéw lub zaktadow,
gtéwnych ksiegowych, radcédw prawnych oraz oséb bezposrednio podlegajacych cztonkowi
Zarzadu.
Do piecioletniego stazu pracy w Spodtfce wlicza sie staz pracy w podmiotach zaleznych.
§4.
Kandydata do Rady Nadzorczej moze zgtosi¢ w formie dokumentowej grupa 30 pracownikéw
Spotki, w terminie do 10 dni od dnia ogtoszenia komunikatu Zarzadu Spétki o wyborach i skfadzie
Komisji Wyborczej. Do zgtoszenia kandydata zafacza sie jego pisemng zgode na kandydowanie.
Cztonek Komisji Wyborczej nie moze by¢ kandydatem do Rady Nadzorcze;j.
§5.
Komisja Wyborcza po zamknieciu listy kandydatow sporzadza:
a) liste zgtoszonych kandydatéw (w porzadku alfabetycznym) zawierajacg nazwisko i imie,
wiek, stanowisko pracy w Spétce oraz miejsce zamieszkania,
b) karty do gtosowania z wykazem kandydatow (tylko nazwisko i imie),
c) liste uprawnionych do gtosowania.
Komisja Wyborcza wyznacza termin wybordw, ktéry przypadnie nie wczesniej niz po uptywie 3 dni
roboczych i nie pdzniej niz w ciggu 15 dni roboczych od podania listy kandydatéw do wiadomosci
pracownikdw Spotki.
§ 6.
Dopuszcza sie gtosowanie korespondencyjne na pismie lub elektroniczne wytgcznie przy
wykorzystaniu poczty email Grupy Zywiec (w szczegdlnosci poprzez przestanie karty do gtosowania
drogg mailowa z adresu firmowego na adres poczty email cztonka Komisji Wyborczej w danej
lokalizacji). Komisja Wyborcza poinformuje pracownikéw w zwyczajowy sposdb o mozliwosci
gtosowania elektronicznego w ograniczonej formule tajnosci gtosowania zwigzanej z charakterem
gtosowania w tym trybie.
Cztonkiem Rady Nadzorczej zostaje wybrany ten kandydat, ktdry uzyska najwiekszg liczbe gtosow.
§7.
Po przeprowadzonych wyborach Komisja Wyborcza sporzgdza protokét i ogtasza wynik wyboréw,
po czym catos¢ dokumentacji z przeprowadzonych wyboréw przekazuje Zarzgdowi Spoétki.
Wybdr dokonany w trybie okreslonym w niniejszym Regulaminie jest rbwnoznaczny z powotaniem
wybranego pracownika na cztonka Rady Nadzorczej Spotki zgodnie z § 14 ust. 1 Statutu Spofki.
§8.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez pracownikow wygasa:
a) zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych,
b) z chwil3 ustania umowy o prace pomiedzy wybranym pracownikiem
a Spotka.



2. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez pracownikéw przed
uptywem jego kadencji, pracownicy dokonujg ponownego wyboru w mysl zasad okreslonych w
niniejszym Regulaminie.

3. Odwofanie przez Walne Zgromadzenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej obejmuje takze
odwotanie cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez pracownikéw Spétki.

§09.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie majg przepisy
Kodeksu spdétek handlowych.
§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Ilos¢ akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj, 98,35 % kapitatu zaktadowego
Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081
Liczba gtoséw oddanych “przeciw” : 0
Liczba gtoséw ,,wstrzymujacych sie ” : 0

Uchwata Nr 8/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spétki Akcyjnej
z dnia 2 kwietnia 2020 roku
w sprawie potaczenia spotki Grupa Zywiec Spotka Akcyjna
ze spotka Browar Namystéw Spoétka z ograniczong odpowiedzialnosciag

Dziatajac na podstawie art. 506 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (t.j. Dz.

U. 2019, poz. 505, dalej: KSH), po zapoznaniu sie z planem potfgczenia Grupa Zywiec Spétka Akcyjna i

Browar Namystéw spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 31 stycznia 2020 r. (dalej: Plan

Potaczenia) oraz zafgcznikami do Planu Pofgczenia, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Grupa Zywiec

Spétki Akcyjnej, uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Grupa Zywiec Spétka Akcyjna z siedzibg w Zywcu, adres: ul. Browarna 88, 34-300 Zywiec, wpisana
do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Bielsku-Biatej, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:
00000018602, nr REGON: 070511111, nr NIP: 5530007219, kapitat zaktadowy: 25.678.342,50 zi,
optacony w catosci (dalej: Grupa Zywiec, spotka przejmujaca), jako spétka przejmujaca, faczy sie z
Browar Namystdw spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Namystowie, adres:
Bolestawa Chrobrego 26, 46-100 Namystéw, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000048856, nr REGON: 530909728, nr NIP:
7520005384, kapitat zaktadowy: 20.000.000,00 zt (dalej: Browar Namystéw, spotka przejmowana),
jako spoétka przejmowana.

2. Pofaczenie Grupy Zywiec i Browar Namystéw (,Potaczenie”) zostanie przeprowadzone na
podstawie art. 492 § 1 pkt 1 w zwigzku z art. 516 § 6 KSH, przez przeniesienie catego majatku
Browar Namystéw na Grupe Zywiec (taczenie sie przez przejecie). Potaczenie odbedzie sie w drodze
przejecia spotki jednoosobowej zaleznej przez spétke dominujaca.

3. Pofaczenie Grupy Zywiec i Browar Namystéw zostanie przeprowadzone w oparciu o uchwaty
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikéw Browar Namystow oraz Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Grupy Zywiec, podjete zgodnie z art. 506 w zwigzku z art. 516 § 1i §
6 KSH.

4. Poniewaz Grupa Zywiec jest jedynym wspdlnikiem Browar Namystéw, posiadajgcym wszystkie
31.200 udziatéw w jej kapitale zaktadowym, zgodnie z art. 515 § 1 oraz 514 § 1 KSH, Potfaczenie
zostanie przeprowadzone bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Grupy Zywiec i Grupa Zywiec
nie obejmuje akcji wtasnych w zamian za udziaty, ktére posiada w Browar Namystow.



5. Dniem potgczenia bedzie dzien wpisania potgczenia do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego, wtasciwego dla spétki przejmujgcej. Wpis ten wywotuje skutek wykreslenia
spotki przejmowanej z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego wtasciwego dla
spotki przejmowanej. Wykreslenie spétki przejmowanej nastepuje z urzedu.

6. Grupa Zywiec, jako spotka przejmujaca, wstapi we wszystkie prawa i obowigzki Browar Namystéw,
jako spétki przejmowanej, od dnia Potgczenia, tj. dnia wpisania Pofaczenia do rejestru
przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego dla Grupy Zywiec (sukcesja
uniwersalna).

7. Zgodnie z dyspozycjg art. 516 § 6 w zwigzku zart. 516 § 5 KSH, Plan Potgczenia nie podlegat badaniu
przez biegtego rewidenta.

8. W wyniku Potgczenia, Browar Namystéw zostanie rozwigzana bez przeprowadzenia postepowania
likwidacyjnego i wykreslona z Krajowego Rejestru Sgdowego oraz innych rejestréw publicznych.

§2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym wyraza zgode na tres¢ Planu Potaczenia i zatgcznikéw do

niego i o$wiadcza, ze Potgczenie Grupy Zywiec z Browar Namystéw odbedzie sie bez zmiany statutu

Grupy Zywiec.

§ 3.

Zarzad Grupy Zywiec zostaje niniejszym zobowigzany i upowazniony do podjecia wszelkich dziatar

majacych na celu dokonanie wymaganych wpiséw w Krajowym Rejestrze Sadowym oraz podjecia

wszelkich innych dziatan, koniecznych lub pozadanych dla wykonania niniejszej uchwaty.
§4.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

llos¢ akgji, z ktérych oddano wazne gtosy: 10 102 081, tj. 98,35 % kapitatu zaktadowego

Liczba gtoséw oddanych ,,za” : 10 102 081

Liczba gtoséw oddanych ”przeciw” : 0

Liczba gtoséw ,,wstrzymujgcych sie ” : 0

. Kariery zawodowe powotanych Cztonkéw Rady Nadzorczej

Pan Allan James Myers jest z wyksztatcenia prawnikiem. Posiada nastepujgce tytuty: B.A. Prawo
(Melbourne)-1969, LL.B.(Hons.) Melbourne — 1970, BCL (Oxon)-1972. Pan Myers prowadzi praktyke
adwokacka od 1975 r . w Australii, Papui Nowej Gwinei i Anglii. Pan Allan James Myers nie prowadzi
dziatalnoéci konkurencyjnej wobec Grupy Zywiec S.A.

Pan Alle Ypma jest absolwentem Uniwersytetu Nijenrode, Breukelen ( Holandia ).

Ukonczyt programy menedzerskie w London School of Business ( UK ) 1991 oraz IMD Lausanne w
Szwajcarii . W latach 1968-1984 zajmowat stanowiska zwigzane z marketingiem miedzynarodowym i
zarzadzaniem eksportem. W latach 1984-1990 byt Dyrektorem Oddziatu CC Friesland. Od 1990 roku
jest zwigzany z firma Heineken, w ktérej pracowat na kluczowych stanowiskach kierowniczych, miedzy
innymi jako : Regionalny Dyrektor ds. Koordynacji, Dyrektor ds. Rozwoju Biznesowego, Dyrektor
Regionu Europy Srodkowo — Wschodniej, Dyrektor Zarzadzajacy w: Grupie Zywiec (1998- 2002),
Karlovacka Pivovara Croatia, Heineken Hungaria , Pago Austria. 0d 2009 roku do chwili obecnej zajmuje
sie rowniez konsultingiem menedzerskim.

Pan Alle Ypma sprawowat réwniez funkcje w radach nadzorczych firm: Heineken Germany, Zlaty Bazant
Slovakia, Amstel Hungaria, Calanda Haldengut Switzerland, Steensma Holding The Netherlands,
Karlovacka Pivovara Croatia.

Pan Alle Ypma nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Grupy Zywiec S.A.

Pan Krzysztof Loth jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Planowania i Statystyki ( obecnie Szkoty Gtéwnej
Handlowej w Warszawie), gdzie w 1969 r. ukonczyt Wydziat Handlu Zagranicznego. W 1975 r. uzyskat tytut
doktora nauk ekonomicznych bedac pracownikiem naukowym SGPiS. Od 1977 r. do 1983 pracowat w



Sekretariacie Organizacji Narodéw Zjednoczonych ds. Rozwoju Przemystowego UNIDO w Wiedniu. Byt
cztonkiem Rady Spoteczno-Gospodarczej przy Prezydencie Lechu Watesie. Byt réwniez wspétzatozycielem i
Cztonkiem Rady Nadzorczej pierwszego prywatnego banku w Polsce BIG S.A. Od czerwca 2001 r. Pan Krzysztof
Loth nie prowadzi dziatalnoéci konkurencyjnej wobec Grupy Zywiec S.A. i nie jest wpisany do Krajowego
Rejestru Diuznikéw Niewyptacalnych.

Pan Roelf Duursema jest absolwentem Technical University of Delf, University of Amsterdam,
Cambridge University , gdzie zdobyt wiedze z zakresu techniki, ekonomii , marketingu oraz
zarzadzania zespofami. Kariera zawodowa Pana Roelf Duursema jest zwigzana z Grupg Heineken w
okresie od 1978 r. do 2014 r. W okresie tym nabyt doswiadczenia zawodowe m.in. w obszarach
planowania, tworzenia, realizacji i kontroli projektédw z zakresu zarzadzania strategicznego,
marketingu, eksportu, finanséw.

Pan Roelf Duursema w trakcie swej pracy zawodowej zajmowat kluczowe stanowiska w réznych w
spoétkach kapitatowej grupy Heineken: (1978-1982) — Szef Zespotu Planowania Projektowego w
Heineken Technical Services, Kierownik Produktowy w Heineken; (1983 — 1985) Export Manager
Regionu Srodkowo- Wschodniego w Heineken Internationaal, (1986 — 1988) Dyrektor Generalny
Regionu Heineken Daleki Wschéd, Singapur; (1989 —1991) Zastepca Prezesa Zarzadu Multi Bintang
Indonesia - Jakarta ; (1992 — 1994) Kontroler Korporacji , Heineken International; (1994 - 1998)
Dyrektor Korporacyjny ds. Kontroli , Heineken International; (1998 — 2000) Dyrektor Finansowy w
Heineken France; (2000—-2004) Dyrektor Korporacyjny ds. IT w Heineken International, (2004 — 2014)
Kontroler Generalny, Compaiiias Cervecerias Unidas, Chile.

Pan Roelf Duursema nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Grupy Zywiec S.A.



