Projekt
REGULAMIN OBRAD
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Grupy Zywiec Spoétki Akcyjnej
w dniu 16 lutego 2012 roku

I. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
Jezeli zadna z wymienionych oséb nie jest obecna, Walne Zgromadzenie moze otworzy¢ kazdy cztonek
Rady Nadzorczej,

a w ich braku kazdy z akcjonariuszy, jezeli nie sprzeciwig sie temu akcjonariusze dysponujacy
wiekszoscig gtosow.

II.

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba wymieniona w pkt I przeprowadza wybory
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia sposrod jego uczestnikow.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, udziela gtosu i odbiera go, zarzadza
gtosowanie i

ogtasza podjete uchwaty oraz utrzymuje porzadek na sali obrad.

I11.

1. Niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego sporzadza sie liste obecnosci uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia z wymienieniem ilosci akgcji, po czym nastepuje podpisanie jej przez Przewodniczacego i
wytozenie jej do wgladu.

2. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika, co nalezy uwidocznic na licie obecnosci. Petnomocnictwo do gtosowania
przez petnomocnika powinno by¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej w formacie PDF.

3. Akcjonariusze zostang dopuszczeni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu po okazaniu
dowodu tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dowodu tozsamosci i waznego petnomocnictwa
udzielonego w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej (w tym ostatnim przypadku petnomocnik
powinien okaza¢ wydruk petnomocnictwa w formacie PDF). Przedstawiciele oséb prawnych lub spotek
osobowych winni dodatkowo okaza¢ aktualne odpisy z odpowiednich rejestrow, wymieniajgce osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotow.

1v.

1. Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaty w sprawach ujetych w ogtoszonym porzadku.
2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa samowolnie zmienia¢ porzadku obrad.

3. Kazdy z akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze podczas
Walnego

Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

4. Whnioski o charakterze porzadkowym oraz wniosek o zwotanie nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia

mogg by¢ uchwalone, chociaz nie byly umieszczone w porzadku obrad.

V. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng piatg kapitatu zakladowego, wybor
Rady Nadzorczej

powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami.



VI.

1. Uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

2. Przewodniczacy zarzadza tajne gtosowanie:

1) przy wyborach,

2) nad wnioskami o usuniecie lub pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdw wiadz Spotki,
3) w sprawach osobowych,

4) na zadanie chocby jednego uczestnika Walnego Zgromadzenia.

VIL.

1. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, o ile Statut Spotki lub Kodeks spotek
handlowych

w szczegoblnych przypadkach nie stanowig inaczej.

2. Glosowanie nastepuje w trybie pisemnym lub za pomoca kart magnetycznych albo przez
aklamadje.

3. Akcjonariusze nie mogg osobiscie, ani przez petnomocnikdw ani jako petnomocnicy innych oséb
gtosowac

przy powzieciu uchwat, dotyczacych ich odpowiedzialnosci wobec Spétki, przyznania im
wynagrodzenia

oraz umow i sporéw pomiedzy nimi a Spotka.

VIII. Walne Zgromadzenie konczy obrady po wyczerpaniu porzadku obrad.
IX. Uchwaly Walnego Zgromadzenia protokotowane sg przez notariusza.



